Regulamin rekrutacji do programu CEMS MIM, obowigzujgcy od rekrutacji na rok akademicki 2025/2026
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REGULAMIN REKRUTACJI | REALIZACJI

PROGRAMU STUDIOW MAGISTERSKICH Z ZAKRESU
ZARZADZANIA MIEDZYNARODOWEGO CEMS MIM
W SGH

Wstep

Niniejszy regulamin zawiera zasady rekrutacji do rocznego programu studiow magisterskich z
zakresu zarzadzania miedzynarodowego — CEMS MIM (CEMS Master in International
Management) — prowadzonego wspodlnie przez ponad 30 wiodacych uniwersytetow, szkot
biznesu oraz ponad 70 korporacji miedzynarodowych i organizacji typu non-profit tworzacych
CEMS — The Global Alliance in Management Education.

W zalozeniu, program ten ksztalci przyszte kadry zarzadcze dla firm oraz instytucji
gospodarczych dziatajagcych na skale miedzynarodowa. Jezykiem wyktadowym programu jest
jezyk angielski.

Ramowy program studiow CEMS przedstawia Rysunek 1.
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Certyfikaty lub kursy akredytowane z drugiego jezyka obcego (FL2 Language assessment)

Szczegotowe zasady [ wymagania programu sg dostepne na stronie
http://www.cems.org/general/programme/curriculum.php oraz na stronie CEMS w SGH:
www.sgh.waw.pl/cems/.
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§1

Wymagania formalne wobec kandydatow

Kandydat musi by¢ studentem pierwszego roku stacjonarnych studiow magisterskich
Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie.

Kandydat moze zosta¢ przyjety do programu pod warunkiem, ze w toku odbywanych
studiéw magisterskich nie powtarzat zadnego semestru.

Kandydat musi:

a) posiadac jeden z certyfikatow jezykowych z jezyka angielskiego na wymaganym przez
CEMS, ktorych lista i wymagany poziom sg okreslone w Zafgczniku nr 1 do niniejszego
regulaminu, lub

b) mie¢ ukonczone studia wyzsze nauczane w catosci w jezyku angielskim w uczelni CEMS,
lub innej, posiadajgcej akredytacje EQUIS lub AACSB International, albo ukonczy¢
studia wyzsze w kraju, w ktorym jezyk angielski jest jezykiem urzedowym.

W przypadku kandydatéw, ktorych jezykiem ojczystym jest jezyk angielski, student wybiera
jako swaj pierwszy i drugi jezyk obcy (FL1 & FL 2) dwa inne jezyki i musi uzyska¢ minimum
ocene B2 z jezykowego testu kompetencyjnego CNJO z jezyka wskazanego jako pierwszy
(FL1) lub przedstawi¢ certyfikat potwierdzajgcy znajomosé tegoz jezyka na poziomie
minimum B2 w skali CEFR wg zasad zawartych w Zatgczniku nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

Kandydat musi wskaza¢ przynajmniej jeden (lub wiecej) jezyk ojczysty i zatgczy¢ podpisane
oswiadczenie: CEMS Mother tongue declaration form dla kazdego z deklarowanych
jezykow ojczystych z osobna.

Kandydat musi uzyska¢ co najmniej minimalny wynik z testu wiedzy o gospodarce i jezyka
obcego (TWGIJO) lub minimalng srednig ze studidow w zaleznosci od sposobu przyjecia na
studia magisterskie, tj.:

a)  co najmniej 40 punktéw z TWGIJO;
b)  srednig ze studiow licencjackich w SGH nie nizszg niz 3,80;

C) Srednig wazong z ostatnio ukoriczonych studidw, nie nizszg niz 3,75, wyliczang na
podstawie wykazu ocen przeliczanych na skale ocen w SGH, w przypadku kandydatow
przyjetych na studia w jezyku angielskim lub na zasadach obowigzujgcych
cudzoziemcow.

Kandydat musi zgtosi¢ swojg kandydature do programu CEMS MIM on-line wypetniajgc
formularz aplikacyjny SGH oraz w systemie rekrutacji CEMS na stronie
http://www.cems.org/selection/.

Kandydat musi dokona¢ wyboru co najmniej jednej i maksymalnie wszystkich uczelni
CEMS (z wyjatkiem SGH), w kolejnosci wg preferencji realizacji obowigzkowego semestru
za granica.

Kandydat nie powinien w swoich preferencjach wskazywa¢ uczelni w kraju, w ktérym
wczesniej ukonczyt studia wyzsze lub ktérego posiada obywatelstwo.
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10. Kandydat musi zatagczy¢ do aplikacji on-line dokumenty aplikacyjne wymienione w
Zatgczniku nr 2 do niniejszego Regulaminu w terminie podanym w harmonogramie
rekrutacji (Zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu).

§2

Procedura zgtaszania kandydatury oraz wymagane dokumenty aplikacyjne

Kazdy student ubiegajacy sie o przyjecie do programu CEMS MIM musi zgtosi¢ swojg
kandydature wypetniajagc wnioski aplikacyjne on-line w bazie CEMS dostepnej na stronie
http://www.cems.org/selection/ (gdzie identyfikuje sie wprowadzajgc swoje dane osobowe, w tym
nr albumu), oraz wypetniajgc formularz aplikacyjny SGH. Linki oraz szczegdtowg instrukcje
wypetniania kwestionariuszy aplikacyjnych on-line, jak i liste dodatkowych, wymaganych
dokumentow zawiera Zafgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§3

Ogodlne zasady rekrutacji

1.  Proces rekrutacji sktada sie z dwoch etapow:

a) weryfikacji i oceny wnioskéw aplikacyjnych, oraz sprawdzenia pod wzgledem
formalnym zgodnosci zatagczonych dokumentéw przez kandydatéw z wymogami
zawartymi w §1 i §2 niniejszego Regulaminu,

b) rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami oraz assessmentu.

2.  Whnioski aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie spetniajg wymogdéw sg odrzucane i nie
podlegajg dalszej kwalifikaciji.

3.  Kandydatow, ktorych wnioski sg niekompletne wzywa sie mejlowo do uzupetnienia brakow
w terminie 3 dni roboczych. W przypadku niezastosowania sie do powyzszego wymogu,
wnioski sg odrzucane i nie podlegajg dalszej kwalifikacji.

4. Kandydaci, ktorych wnioski spetniajg wymogi zawarte w §1 i §2, zostajg dopuszczeni do
rozmow kwalifikacyjnych oraz assessmentu.

§4

Ogodlne kryteria kwalifikacji i zasady punktacji

1. W procesie rekrutacji, kandydat moze uzyska¢ tgcznie do 115 punktéw wg kryteridow
przedstawionych w Tabeli 1.

2.  Ocena koncowa, stanowi sume punktéw uzyskanych za poszczegolne kryteria.
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Tabela 1. Kryteria oceny i zasady ich punktacji

Maksymalna
Kryteria oceny ocena
punktowa*
1a. Srednia ze studiéw licencjackich w SGH
1b. Wynik z TWGIJO
40,00

1d. Srednia wazona zostatnio ukoriczonych studiéw
2. Znajomosc drugiego jezyka obcego (FL2) 20,00
3. Dziatalnos¢ organizacyjna 20,00
4, Rozmowa kwalifikacyjna 20,00
5. Assessment 15,00

OGOLEM 115,00

* Wszystkie wyniki punktowe sg wyznaczane z doktadnoscig do 1/100 (jedna setna).

§5

Szczegoétowe zasady oceny poszczegoinych kryteridow | etapu rekrutacji

1.  Potencjat intelektualny i wiedza:

a) kandydaci zakwalifikowani na studia magisterskie na podstawie Sredniej otrzymujg
punkty za srednig przeliczone wg wzoru:

(uzyskana srednia - 3,40) x 25;

b)  kandydaci zakwalifikowani na studia magisterskie na podstawie TWGIJO otrzymujg
punkty za wynik ze sprawdzianu przeliczony wg wzoru:

(uzyskany wynik punktowy - 36) x 0,625 ;

c) kandydaci przyjeci na studia w SGH w jezyku angielskim lub na zasadach
obowigzujgcych cudzoziemcow, otrzymujg liczbe punktéw rekrutacyjnych wg Tabeli
2. na podstawie sredniej z ww. studiéw, obliczanej na podstawie wykazu ocen
dotgczonego do dyplomu i przeliczana na srednig przez CWM w oparciu o tabele
przelicznikdw ocen stosowang przy rozliczaniu studentow SGH po przyjezdzie z

programow wymiany lub tabele ocen zawarta w wykazie ocen/suplemencie do
dyplomu.

Tabela 2. Liczba punktow rekrutacyjnych w zaleznosci od sredniej ze studiow

Ocena Liczba punktow rekrutacyjnych
powyzej 3,75 do 4,20 15,00
powyzej 4,20 do 4,60 27,50
powyzej 4,60 40,00
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Znajomosc¢ drugiego jezyka obcego (FL2):

a) kandydaci otrzymujg punkty za znajomos¢ drugiego jezyka obcego wytgcznie na
podstawie wyniku uzyskanego z jezykowego testu kompetencyjnego
przeprowadzanego przez CNJO lub uznawanych certyfikatéw jezykowych., ktorych
wynik jest przeliczony na skale biegtosci CEFR, do ktorej przypisana jest stata liczba
punktow rekrutacyjnych; szczegotowe zasady przeliczania wyniku ww. testéw i
certyfikatow zawiera Zafgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu;

b) waznos¢ testu kompetencyjnego CNJO wynosi dwa lata, co jest interpretowane w
taki sposéb, iz w rekrutacji bedzie brany pod uwage wynik testu kompetencyjnego
uzyskany nie wczesniej niz w marcu roku kalendarzowego obliczanego wg wzoru: (x-
2), gdzie x = rok kalendarzowy w ktorym przeprowadzana jest rekrutacja; waznos¢
certyfikatow jezykowych jest okreslona w Zatgczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu;

C)  wylgcznie jeden, najlepiej oceniony drugi jezyk obcy jest brany pod uwage;

d)  w przypadku opisanym w §1 ust. 4, kandydat nie otrzymuje punktow za znajomos¢
jezyka zadeklarowanego jako pierwszy jezyk obcy (FL1).

Dziatalnos¢ organizacyjna

a) kandydaci otrzymujg punkty za dziatalno$¢ organizacyjng na podstawie oceny
dokonanej przez Samorzad Studentéw SGH wg ustalonych i ogtoszonych zasad,

b) punkty za to kryterium zostang pobrane przez system rekrutacyjny CWM z bazy danych
udostepnionej przez Samorzad Studentéw SGH do wysokosci nie przekraczajacej 40
punktow;

C) punkty za dziatalnos¢ organizacyjng przeliczane sg wg wzoru:
uzyskana liczba punktow za dziatalnos¢ organizacyjna x 0,5

d) kandydaci, ktorzy otrzymali 40 lub wiecej punktow za dziatalno$¢ organizacyjng
otrzymujg maksymalng ocene punktowg za to kryterium zgodnie z Tabelg 1.

Szczegodlne zasady przyznawania punktow za znajomosc¢ drugiego jezyka obcego (FL2) oraz
dziatalno$¢ organizacyjng dotyczace kandydatéw nie bedacych absolwentami SGH oraz
przyjetych do SGH na zasadach obowigzujacych cudzoziemcow, ktérzy nie posiadajg
udokumentowanej lub potwierdzonej znajomosci drugiego jezyka obcego i dziatalnosci
organizacyjnej

a) kandydaci (w przypadku, gdy nie mogli wzig¢ udzialu w jezykowym tescie
kompetencyjnym CNJO) otrzymujg punkty za znajomosc¢ drugiego jezyka obcego (FL2)
rowne sredniej arytmetycznej punktow uzyskanych przez pozostatych kandydatow za to
kryterium, ktorzy spetili wszystkie wymagania formalne | etapu rekrutacj;

b) kandydaci otrzymujg punkty za dziatalno$¢ organizacyjng przyznawane przez Samorzad
Studentéw SGH wg ustalonych i ogtoszonych zasad na podstawie oswiadczen
sktadanych wraz z wnioskiem aplikacyjnym online; oswiadczenia nalezy wypetnic
korzystajac wytacznie z formularza stanowigcego Zafgcznik nr 8 do niniejszego
Regulaminu.
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§6
Szczegotowe zasady oceny elementow Il etapu rekrutaciji:
rozmowa kwalifikacyjna i assessment

Do rozméw kwalifikacyjnych i assessmentu dopuszcza sie nie wiecej niz stu kandydatow,
ktérzy otrzymali najwieksza liczbe punktow w wyniku oceny wnioskéw aplikacyjnych.

Liczba ta moze by¢ zmieniona na wniosek Dyrektora Akademickiego CEMS w SGH za
zgodg Prorektora ds. wspotfpracy z zagranica.

Celem rozmowy kwalifikacyjnej jest pogtebienie wiedzy na temat kandydata pozyskanej z
wniosku aplikacyjnego oraz jego motywacji do programu CEMS MIM i wyboru planu
studiow na CEMS MIM, a takze zgodnosci z pozostatymi wymaganiami w zakresie profilu
kandydata do programu CEMS, na ktory skfada sie:

a) potencjat intelektualny oraz wiedza:

i. potencjat intelektualny,
ii. doskonatos¢ akademicka,
iii. wiedza z obszaru biznesu;

b) osobowos$¢ kandydata oraz umiejetnosci miekkie:
i. dagznosc¢ do osiaggniec,
ii. umiejetnosci interpersonalne,
iii. uczciwosg,
iv.  krytyczne myslenie,
V. motywacja do programu CEMS MIM;

C) orientacja miedzynarodowa:

i. umiejetnosci jezykowe,
ii. otwartos¢ na otoczenie miedzynarodowe oraz umiejetnosc¢ funkcjonowania w
Srodowisku miedzykulturowym.

Rozmowa kwalifikacyjna jest obowigzkowa i przeprowadzana osobiscie, a w uzasadnionych
przypadkach na odlegtos¢, z kandydatem przez Komisje Rekrutacyjng. Przewidywany czas
trwania rozmowy to maksymalnie 30 min.

Za rozmowe kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 20 punktow.

Na podstawie dokonanej oceny punktowej kandydata w procesie rekrutacyjnym komisja
stwierdza procent zgodnosci profilu kandydata z wymaganiami programu CEMS MIM, w
poréwnaniu do wszystkich mozliwych do uzyskania punktéw.

Assessment jest organizowany przez firme zewnetrzng lub uczelnie w oparciu o profil
wzorca studenta CEMS MIM i wg metodologii uzgodnionej z Dyrektorem Akademickim
CEMS w SGH oraz po uzyskaniu akceptacji Prorektora ds. wspotpracy z zagranica. W
uzasadnionych przypadkach i po spetnieniu warunkéw okreslonych przez
przeprowadzajacych badanie, assessment moze by¢ przeprowadzony na odlegtos¢.

Kandydat moze uzyskac za assessment maksymalnie 15 punktow.

W przypadku, gdy z przyczyn organizacyjnych, przeprowadzenie assessmentu nie jest

6
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mozliwe, |l etap rekrutacji sktada sie jedynie z rozmowy kwalifikacyjne;j.

W przypadku wystgpienia sytuacji opisanej w ust. 9, maksymalna liczba punktéw za
rozmowe kwalifikacyjng wynosi 25 punktéw, a maksymalna liczba punktoéw rekrutacyjnych
mozliwych do uzyskania ulega zmniejszeniu ze 115 na 105 punktéw.

Niestawienie sie na rozmowe kwalifikacyjng lub assessment oznacza wykluczenie
kandydata z procesu rekrutacyjnego, chyba, Zze kandydat wczesniej powiadomit o
niemoznosci przybycia na rozmowe (lub nieobecnos¢ wynikta ze zdarzenia losowego) i
istnieje mozliwos¢ wyznaczenia dodatkowego terminu rozmowy lub assessmentu przez
komisje rekrutacyjna.

§7

Przydziat miejsc na poszczegdlne uczelnie — zasady ogélne

Przyznanie miejsca na obowigzkowy wyjazd semestralny do jednej z uczelni CEMS w
wyniku przeprowadzonej rekrutacji jest roéwnoznaczne z przyjeciem kandydata do
programu.

Do programu CEMS MIM moze zostaé przyjetych maksymalnie 50 kandydatow, ktorzy
zostali zakwalifikowani do |l etapu rekrutacji i uzyskali w catym procesie rekrutacyjnym
minimum 55% mozliwych do uzyskania punktow.

Ograniczenia wskazane w ust. 2 mogg by¢ zmienione przez Prorektora ds. wspotpracy z
zagranicg po uzyskaniu opinii Dyrektora Akademickiego CEMS w SGH.

Przypisanie kandydatéw (przydziat), ktorzy pomysinie przejda wszystkie etapy rekrutacji do
uczelni, w ktérych beda realizowa¢ przynajmniej jeden z semestrow Programu,
dokonywana bedzie automatycznie przez system rekrutacji on-line wg nastepujacych
zasad:

a) tacznej liczby uzyskanych punktow w trakcie rekrutacji oraz
b)  preferencji w wyborze uczelni.

W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej kandydatow tej samej liczby
punktéw, o kolejnosci na liscie decyduje wyzsza:

a) liczba punktéw za wynik postepowania rekrutacyjnego,

b) liczba punktéw za znajomos¢ drugiego jezyka obcego,

c) liczba punktéw za rozmowe kwalifikacyjna,

d) liczba punktéw za assessment,

e) liczba punktow za dziatalnosc,

f) alfabetyczna pozycja na liscie, rosngco wg nazwiska (nazwisk) i imienia (imion) wg
alfabetu w j. polskim.

Oprocz listy zakwalifikowanych do programu tworzona jest lista rezerwowa, na ktérej mogg
znalez¢ sie jedynie kandydaci spetniajgcy wymog progu punktowego opisanego w ust. 2
i 3.

Osoby z listy rezerwowej mogg zostac przyjete do programu w wyniku:

a)  rezygnacji z uczestnictwa jednej z oséb zakwalifikowanych,

(JYCEMS
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b)  zwiekszenia liczby oferowanych miejsc w programie.

Decyzje o przyjeciu kandydata z listy rezerwowej (w przypadku zmian w ograniczeniach
opisanych w ust. 3) podejmuje Prorektor ds. wspotpracy z zagranicg po uzyskaniu opinii
Dyrektora Akademickiego CEMS w SGH. Propozycje przyjecia z listy rezerwowej oferuje
sie w kolejnosci wynikajgcej z uzyskanych punktow rekrutacyjnych.

Nieobsadzone miejsca mogg zostaC zaproponowane studentom programu CEMS MIM,
ktérzy chcg zmieni¢ przydziat uczelni w zwigzku z niestabilng sytuacjg polityczng lub
zagrozeniem dla bezpieczenstwa w kraju uczelni, do ktérej kandydat otrzymat przydziat, a
takze w wyniku odmowy przyjecia kandydata do przydzielonej mu uczelni.

Liste uczelni CEMS, wraz z informacjg dotyczacg liczby oferowanych miejsc w kazdej z
nich, zawiera Zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

§8

Szczegoétowe zasady przydziatu miejsc na poszczegdlne uczelnie

Proces przydziatu miejsc podzielony jest na dwa etapy:

a)  wstepny przydziat miejsc,
b) powtorny, ostateczny przydziat miejsc, wynikajacy z rezygnacji badz braku
potwierdzenia przydziatu wstepnego.

Wstepny przydziat miejsc odbywa sie na zasadach opisanych w §7 ust. 1-6. Wstepne wyniki
rekrutacji sg przesytane za posrednictwem poczty elektronicznej SGH.

W ciggu dwodch dni od momentu przestania wstepnych wynikéw rekrutacji wszyscy
kandydaci zobowigzani sg do zlozenia potwierdzenia bgdz rezygnacji z uczestnictwa w
programie wg zasad zawartych w §9 ust. 1 4.

W przypadku rezygnacji kandydatow z programu po wstepnym przydziale miejsc, w
systemie uruchamiany jest ponowny proces przydziatu miejsc, w ktérym biorg udziat
wszyscy kandydaci wczesniej zakwalifikowani (za wyjatkiem kandydatow, ktérzy
zrezygnowali z uczestnictwa po przestaniu wstepnych wynikéw rekrutacji) oraz osoby z listy
rezerwowej.

Po dokonaniu ponownego przydziatu miejsc przesytane sg ostateczne wyniki rekrutacji, a
zakwalifikowani kandydaci sktadajg potwierdzenia wg zasad zawartych w §9.

W przypadku zgtoszenia rezygnacji z uczestnictwa w programie, po przesfaniu
ostatecznych wynikoéw rekrutacji, zwolnione miejsca sg przydzielane wg nastepujgcych
zasad, opartych na modelu kaskadowym:

a) miejsce zwolnione zostanie zaproponowane pierwszej osobie, ktéra wg rankingu
otrzymataby to miejsce w nastepnej kolejnosci;

b) w przypadku, gdy osoba ta nie zaakceptuje tej propozycji, miejsce to zostanie
zaproponowane drugiej osobie, ktéra otrzymataby to miejsce w nastepnej kolejnosci,
a jesli i ta nie przyjmie propozycji, to powyzszy proces bedzie kontynuowany do
wyczerpania listy kandydatow, ktorzy zostali zakwalifikowani do programu lub zostali
umieszczeni na liscie rezerwowej;
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C) odmowa przyjecia propozycji zmiany uczelni powoduje, iz taki kandydat bedzie
pominiety przy sktadaniu propozycji w przypadku dalszych rezygnacji przez
pozostatych kandydatow i aktualny przydziat staje sie przydziatem ostatecznym;
podobny skutek wywotuje przyjecie oferty, tj. nowy przydziat staje sie przydziatem
ostatecznym;

d) postepowanie w przypadku nieobsadzonych miejsc, w wyniku tego procesu, opisane
jest w §7 ust. 9 niniejszego Regulaminu.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Akademicki CEMS w SGH moze za
zgodg Prorektora ds. wspotpracy z zagranicg wstrzymaé proces przydziatu
nieobsadzonych miejsc opisany w ust. 6.

§9
Potwierdzenie, rezygnacja z uczestnictwa w programie i transfer punktéw
kredytowych oraz skreslenie z listy studentéw programu

Kandydaci, ktorzy zostang zakwalifikowani do programu CEMS MIM, musza w ciggu dwoch
dni roboczych od przestania ostatecznych wynikow rekrutacji potwierdzi¢ on-line (w
przypadku braku dostepu do Internetu — telefonicznie w godzinach pracy biura CEMS lub
pisemnie w wyzej wyznaczonym terminie) uczestnictwo w Programie i zgode na jego
realizacje w wyznaczonym semestrze w przypisanej uczelni zagraniczne;j.

Po potwierdzeniu uczestnictwa, student nie moze bra¢ udziatu w rekrutacji do innych
programow wymiany i wyjazdow zagranicznych organizowanych przez CWM na ten sam
rok, za wyjatkiem rekrutacji na programy praktyk za granica (niekolidujgcych z terminami
zaje¢ w ramach programu CEMS MIM).

Kazdy student przyjety do programu CEMS MIM ma obowigzek uisci¢ jednorazowg optate
rekrutacyjng (CEMS Registration & Handling Fee) w wysokosci 100 EUR za posrednictwem
portalu CEMS do dnia 30 kwietnia roku, w ktérym student rozpoczyna program. Wysokos¢
optaty moze ulec zmianie. Jej aktualna wysokos¢ jest publikowana w CEMS Student Guide
and Graduation Rules dla danego rocznika i jest dostepna na stronie internetowej CEMS
(www.cems.org).

Niedopetnienie obowigzkow wymienionych w ust. 1 i 3 réwnoznaczne jest z rezygnacjg z
uczestnictwa w programie.

Rezygnacja z uczestnictwa w programie CEMS MIM (z wyjatkiem sytuacji opisanej w ust.
4) musi by¢ ztozona do Menedzera Programu CEMS w SGH w formie pisemnej, wraz z
podaniem przyczyny.

Za rezygnacje z programu uwaza sie takze niepodjecie (np. nieusprawiedliwiona
wypadkiem losowym lub chorobg nieobecnos¢ w Block Seminar na poczgtku programu) i
przerwanie realizacji programu bez uprzedniego powiadomienia CWM. Fakt ten zgtaszany
jest przez CWM Dziekanowi Studium Magisterskiego.

Program CEMS nie oferuje stypendidw, jednakowoz studenci mogg otrzymaé stypendia
np. z programu Erasmus+. Aby uzyska¢ stypendium programu Erasmus+, kandydat
zakwalifikowany do programu CEMS ubiega sie i korzysta z niego zgodnie z procedurg i
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zasadami dostepnymi na stronach internetowych CWM.

W przypadku, gdy student otrzymat stypendium lub inne dodatkowe srodki z konta uczelni
na wyjazd semestralny w ramach programu, a nastepnie zrezygnowat z wyjazdu, wyjazd
nie doszedt do skutku, zostat przerwany lub nie zaliczyt studiéw za granicg, srodki te musza
byé zwrdcone na wskazane przez CWM konto uczelni w terminie odpowiednio 14 dni od:

a) zlozenia pisemnej rezygnaciji,

b) terminu planowego rozpoczecia zaje¢ na uczelni zagranicznej,
C) przerwania studiowania za granica,

d) zakonczenia sesji egzaminacyjnej w uczelni zagranicznej.

Osoba, ktora zrezygnowata lub nie potwierdzita uczestnictwa w programie CEMS MIM po
przestaniu ostatecznych wynikow rekrutacji (zgodnie z wymogami opisanymi w ust. 1),
moze ubiegac sie o przyjecie do niego w kolejnych latach, przystepujac ponownie do
rekrutacji na zasadach ogoinych.

Rezygnacja po terminie opisanym w ust. 9, z wyjatkiem udokumentowanych zdarzen
losowych i sity wyzszej, powoduje, ze student nie ma mozliwosci ubiegania sie o wyjazd za
granice lub otrzymania stypendium Erasmus+ w danym roku akademickim oraz
ponownego ubiegania sie o przyjecie do programu CEMS w kolejnych latach.

W przypadku przerwania realizacji programu z przyczyn losowych, o mozliwosci i
warunkach jego kontynuowania decyduje Prorektor ds. wspotpracy z zagranicg na wniosek
Dyrektora Akademickiego Programu CEMS w oparciu o zasady ustalone przez CEMS oraz
regulamin studiow w SGH.

Rezygnacja z programu oznacza powr6t studenta do realizacji programu studiow w SGH
okreslonych regulaminem studiéw. Za dotychczas zrealizowane przedmioty CEMS student
moze otrzymac punkty ECTS w SGH.

Ostateczng decyzje w sprawie transferu punktéw kredytowych podejmuje Dziekan SM po
potwierdzeniu spetnienia wymogoéw formalnych studiow za granicg przez Menedzera
Programu CEMS w SGH.

Usuniecie z listy studentow programu CEMS dokonywane jest przez Menedzera Programu
CEMS na zgdanie CEMS Graduation Committee, a takze decyzjg Prorektora ds. wspotpracy
Z zagranicg na wniosek Dyrektora Akademickiego Programu CEMS MIM w SGH w
przypadku:

a) rezygnacji z uczestnictwa w programie (ust. 4-6),

b)  skreslenia z listy studentéw SGH,

C) nieuzasadnionej, trzykrotnej nieobecnosci na skill seminar,

d) niespehienia lub niezrealizowania wymogoéw programu CEMS MIM zawartych w
CEMS Student Guide and Graduation Rules (lub jego odpowiedniku) na dany rok
akademicki publikowanych przez CEMS, a w szczegodlnosci:

L w przypadku niezrealizowania wymaganych elementéw programu w ciggu 1,5
roku od momentu uzyskania dyplomu ukonczeniu studiéw magisterskich w
SGH, lub

i. gdy uzyskanie powyzszego dyplomu nastgpi po uptywie 5 lat od korica roku
akademickiego w ktérym student realizowat program CEMS MIM.

(JYCEMS
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Student ma prawo odwotac sie od usuniecia z programu CEMS z przyczyn opisanych w
ust. 14 do CEMS Graduation Committee za posrednictwem Menedzera Programu CEMS
w biurze centralnym CEMS (CEMS Global Office) w terminie 14 dni od dnia wystania decyz;ji
na adres poczty elektronicznej studenta zarejestrowany na osobistym profilu studenta w
bazie CEMS.

Student, moze byc¢ usuniety z programu CEMS decyzjg Prorektora ds. wspoipracy z
zagranicg w nastepujgcych przypadkach:

a) lekcewazenia obowigzkéw studenta w SGH i uczelni przyjmujacej,

b)  uchylania sie od wykonywania polecen lub nieutrzymywania kontaktu z osobami
kierujagcymi programem CEMS,

c) nieetycznego lub nieodpowiedzialnego zachowania zwigzanego z realizacjg
programu CEMS uchybiajgcego godnosci studenta, zgtoszonego przez osoby
kierujace programem CEMS lub opiekundw praktyki;

d) uchylania badz nierozliczenia sie ze zobowigzan finansowych wobec SGH i innej
uczelni CEMS lub firmy, w ktérej student przebywa na praktyce w zwigzku z realizacjg
programu CEMS.

Od decyzji Prorektora ds. wspotpracy z zagranica, studentowi usunietemu z programu

CEMS z powodow okreslonych w ust. 16 przystuguje odwofanie do Rektora SGH.

Odwotanie nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji o usunieciu z

programul.

§10
Komisja Rekrutacyjna

Komisja Rekrutacyjna skfada sie z:

a) Dyrektora Akademickiego Programu CEMS w SGH,

b) Menedzera Programu CEMS w SGH,

Cc) jednego lub dwdch przedstawicieli reprezentujgcych partnera korporacyjnego lub
absolwenta programu CEMS (ktorzy uczestniczg w procesie rekrutacji wytgcznie w
trakcie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami lub assessmentu).

Jesli jest to mozliwe z punktu widzenia organizacyjnego, komisja rekrutacyjna powinna
sktada¢ sie z przedstawicieli réznych ptci.

Do zadan Dyrektora Akademickiego CEMS w SGH w procesie rekrutacji do programu
CEMS MIM nalezy w szczegdlnosci:

a)  monitorowanie catego procesu rekrutacji,

b) przewodniczenie Komisji Rekrutacyjnej podczas rozmowy kwalifikacyjnej z
kandydatami,

c) ustalenie listy rankingowej kandydatéw do programu na podstawie postepowania
rekrutacyjnego i przedstawienie jej do zatwierdzenia Prorektorowi ds. wspotpracy z
zagranica.
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Do zadan Menedzera Programu CEMS w SGH w procesie rekrutacji do programu CEMS
MIM nalezy w szczegdlnosci:

a) organizacja procesu rekrutaciji,

b)  ocena wnioskéw aplikacyjnych podczas | etapu rekrutaciji,

C) organizacja przydziatu miejsc na uczelniach,

d) zbieranie i przekazywanie wszystkich wymaganych dokumentéw Komisji
Odwotawczej,

e) ustalenie listy studentow przyjetych do programu CEMS MIM w oparciu o zebrane
potwierdzenia i przedstawienie jej do zatwierdzenia Prorektorowi ds. wspotpracy z
zagranica.

W trakcie rozméw kwalifikacyjnych musi by¢ obecnych trzech czionkéow Komisiji,
reprezentujacych wszystkie kategorie (funkcje) wymienione w ust. 1.

Podczas rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami:

a) Dyrektor Akademicki Programu CEMS w SGH moze by¢ zastgpiony przez innego,
powofanego przez Prorektora ds. wspotpracy z zagranica, pracownika naukowego
SGH (ze stopniem naukowym co najmniej doktora),

b) Menedzer Programu CEMS moze by¢ zastgpiony przez Menedzera CEMS ds.
Wspétpracy z Partnerami Korporacyjnymi lub powotanego przez Dyrektora Centrum
Wspétpracy Miedzynarodowej SGH pracownika CWM,

C) przedstawiciel partnera korporacyjnego lub absolwenta programu CEMS MIM moze
by¢ w wyjatkowych sytuacjach zastgpiony przez powotanego przez Prorektora ds.
wspoipracy z zagranica, pracownika SGH.

Lista przyjetych do programu wraz z przypisaniem uczelni, w ktérych studenci bedg
realizowali jeden z semestrow studidw powinna zostaé przekazana Prorektorowi ds.
wspotpracy z zagranicg najpozniej w ciggu trzech dni roboczych od zakonczenia wszystkich
czynnosci zwigzanych z procesem selekgji.

Prorektor ds. wspotpracy z zagranicg w ramach nadzoru uchyla decyzje komisji niezgodng
z niniejszym regulaminem lub przepisami prawa.

Wyniki rekrutacji sg przesytane za posrednictwem poczty elektronicznej SGH.

§11
Komisja Odwotawcza

Komisja Odwotawcza powotywana jest przez Prorektora ds. wspotpracy z zagranicg na
wniosek Dyrektora Akademickiego programu CEMS w SGH z os6b, ktére nie braty udziatu
w pracach Komisji Rekrutacyjnej. Komisja moze obradowac i podejmowac decyzje w trybie
zebrania na odlegtosc¢.

Komisja Odwotawcza sktada sie z co najmniej trzech osob. Cztonkami Komisji mogg by¢:

a) pracownik naukowy SGH (ze stopniem naukowym co najmniej doktora), ktory pemni
role przewodniczacego,
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b)  pracownik CWM rekomendowany przez Dyrektora CWM,
C) przedstawiciel Samorzadu Studentow,
d) przedstawiciel partnerow korporacyjnych Iub absolwentéw programu CEMS.

§12
Tryb rozpatrywania odwotan przez Komisje Odwotawcza

Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej po | etapie rekrutacji kandydat moze odwotaé w
nastepujgcych przypadkach:

a) odrzucenia podania kandydata ze wzgledu na niespetnianie kryteriéw formalnych,
b) btedéw w podanej punktacji za poszczegolne elementy sktadajace sie na ocene
kandydata,

Cc) niedopuszczenia kandydata do rozmowy kwalifikacyjnej i assessmentu.

Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej po Il etapie rekrutacji kandydat moze sie odwotaé w
nastepujacych przypadkach:

a) niezgodnego z regulaminem przydziatu uczelni,
b)  btedéw w podanej punktacji.

Odwotanie sktadane jest za posrednictwem poczty elektronicznej w terminie podanym w
tresci ogtoszenia o wynikach poszczegdlnych etapow rekrutacji.

Odwotanie musi zawieraC przyczyne jego sktadania wraz z uzasadnieniem i ewentualnymi
zatgcznikami.

Decyzje Komisji Odwotawczej sg przekazywane w formie elektronicznej za posrednictwem
poczty elektronicznej SGH.

Od decyzji Komisji Odwotawczej przystuguje studentowi mozliwos¢ jej zaskarzenia do
Prorektora ds. wspétpracy z zagranicg w ciggu trzech dni roboczych od otrzymania decyz;ji
Komisji Odwotawczej. Ustepy 3 — 5 stosuje sie odpowiednio.

Decyzja Prorektora ds. wspoétpracy z zagranica jest ostateczna.

§13
Przepisy koncowe

Wszelkie spory interpretacyjne dotyczace niniejszego Regulaminu sg rozstrzygane w
oparciu o polska wersje tego dokumentu.

Szczegotowe zasady realizacji programu CEMS MIM dla poszczegdinych rocznikow,
nieopisane w Regulaminie, sg zawarte w publikacji ,, Student Guide and Graduation Rules
for the CEMS Master in International Management” dostepnej na stronie www.cems.org

Regulamin obowigzuje z dniem jego zatwierdzenia przez Prorektora SGH ds. wspotpracy z
zagranica.
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